
健康宣言 

 

 弊社は、ライフライン企業として、プロパンガス・都市ガスの供給をはじめ、上野ガスでんき、宅配水事業、暮らしサ

ポート事業等を通じて、これからも地域の皆様の生活が安全・安心に、そして、より豊かに快適になるよう努めてまい

ります。 

 そのための基盤として、すべての社員が心身ともに、そして社会的にも健康であることが重要となります。 

健康で安心して働ける職場づくりに取り組むとともに、社員の主体的な健康づくりを支援することを通じて、すべての

社員が健康で生き生きと働けるよう、社員・会社・健康保険協会が一体となって健康経営に取り組むことを宣言い

たします。 

上野ガス株式会社 

上野都市ガス株式会社 

代表取締役社長 中井 茂平 

 

①健康経営の取り組みについて 

 

弊社は企業理念において、「企業活動を通じて、地域社会の生活・経済・文化レベルの向上ならびに環境の

継続的改善に参画して豊かな社会の実現に貢献します」及び「社員が安心して、生き生きと働ける職場をつくりま

す」と謳っています。 

この企業理念を実現していくためには、社員が心身そして社会的な健康の保持・増進が不可欠と考えています。 

弊社は「健康経営」を通じて、健康で活力あふれる社員が育まれることで、社員一人ひとりがパフォーマンスを最大

限に発揮し、これからも永く地域社会に貢献できるよう、環境の整備と健康づくりに取り組みます。 

 

 

②推進体制 
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